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เอกสารหลักฐานที่ต้องนำมารายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้าง 

 

 1. สำเนาบัตรประชาชน       จำนวน  2  ชุด 

 2. สำเนาทะเบียนบ้าน       จำนวน  2  ชุด 

 3. สำเนาปริญญาบัตรหรือสำเนาใบรับรองคุณวุฒิทางการศึกษา  จำนวน  2  ชุด 

 4. สำเนาใบรายงานผลการศึกษาหรือระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) จำนวน  2  ชุด 

 5. สำเนาชื่อบัญชีธนาคารกรุงไทย (สาขาใดก็ได้ในจังหวัดบุรีรัมย์)  จำนวน  2  ชุด 

 6. หลักฐานการเปลี่ยน  ชื่อ – สกุล (ถ้ามี)     จำนวน  2  ชุด 

 

 


